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Candidato

Nome {em mailsculas) e nimero)

Assinatura

EFETIVO
BEATRIZ ARIANA CARNEIRC DE ABREU 8180614
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EFETIVO
JORGE MIGUEL MIRANDA MARTINS 8230723
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EFETIVO
GABRIELA MARIA PACHECO LOPES 8220248
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EFETIVO
ANA DA SILVA PEREIRA 8250225

SUPLENTE
CARLOS BRUNO PINTO DA SILVA 8220186
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SUPLENTE
LUANA PIRES CUNHA 8250376
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SUPLENTE
CARLOS ANDRE TEIXEIRA LOPES 8220326

SUPLENTE
RAQUEL MARTINS GOMES 8250429
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SUPLENTE
RODRIGO CARVALHO COSTA 8240783

Rad*f:,fo COS'?%;

SUPLENTE
CARLOS MANUEL GOMES PIMENTA 8240281
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Deve ser respeitada a legislagio em vigor relativa a paridade. Os dois primeiros elementos
da lista devem ser de géneros diferentes. A partir da terceira posi¢do, os candidatos
devem surgir de forma alternada quanto ao género, sendo admissivel no maximo a

ocorréncia de dois candidatos consecutivos do mesmo género.

A preencher pelo professor decano.
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Observagbes? ——————————u___

2 Justificar, sempre néo seja possivel cumprir com ¢ vertido na Lei n.® 26/2019, de 28 de margo, que
estipula: um minimo de 40% de representagfio para cada sexo; que os dois primeiros candidatos n&o
podem ser do mesmo sexo; e que nio pode haver mais de dois candidatos seguidos do mesmo sexo.
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